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Kompetensi Utama CA 

• CA memiliki kapabilitas dan kompetensi dalam mengelola sistem 
pelaporan yang menghasilkan laporan keuangan dan laporan lainnya 
yang bernilai tinggi sesuai dengan prinsip-prinsip tata kelola, etika 
profesional dan integritas. 

• CA memiliki kapabilitas dan kompetensi dalam pengambilan 
keputusan bisnis dengan mempertimbangkan dinamika bisnis global. 
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Kompetensi Khusus CA 
1. CA memiliki kemampuan menyusun, menyajikan dan mengevaluasi 

laporan keuangan grup entitas dan laporan perusahaan sesuai dengan 
standar global yang berlaku. 

2. CA memiliki kemampuan mengevaluasi sistem informasi dan 
pengendalian internal berbasis teknologi informasi yang dapat: 
1. Menghasilkan system pelaporan perusahaan yang relevan dan andal. 
2. Mengidentifikasi dan mengkomunikasikan risiko pengendalian dan konsekuensinya 

untuk membuat rekomendasi 
3. CA dapat mengevaluasi tata kelola korporat, peran dan tanggung jawab 

sosial dan lingkungan korporat. 
4. CA menjunjung tinggi dan menerapkan nilai-nilai etika individu dan 

profesional. 
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Kompetensi Khusus CA 

5. CA memiliki kemampuan untuk mengembangkan pendekatan multi 
disiplin yang terintegrasi untuk mengevaluasi strategi dan 
keputusan bisnis, serta dapat memberi masukan kepada eksekutif 
dalam berbagai penetapan strategi dan keputusan bisnis dalam 
lingkup nasional dan internasional. 

6. CA memiliki kemampuan untuk menetapkan kebijakan pengelolaan 
perpajakan yang taat pada aturan perpajakan dan optimal 
perusahaan dalam lingkup globa 

7. CA dapat mengevaluasi praktik-praktik akuntansi manajemen guna 
meningkatkan nilai organisasi. 
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Kompetensi Khusus - CA 

8. CA dapat mengevaluasi keputusan strategis keuangan perusahaan. 
9. CA memiliki kemampuan untuk berpikir dan bertindak sebagai 

pemimpin 
10. CA memiliki kemampuan untuk menyampaikan ide dan hasil 

pemikiran secara lisan dan tulisan. 
11. CA memiliki kemampuan untuk berinteraksi dan berhubungan 

dengan orang atau fungsi lain dalam organisasi dan antar organisasi. 
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Manajemen 
Strategik dan 
Kepemimpinan 

Manajemen 
Keuangan 

Lanjutan 
Akuntansi 
Manajemen 
Lanjutan 

Manajemen 
Perpajakan 



Pembahasan 

• Tujuan  
• Silabus dan materi 
• Metode pengajaran 
• Latihan ujian 
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Etika Profesi dan Tata kelola Korporat  
Deskripsi dan Tujuan Mata Kuliah 

• Tujuan : 
• Pengambilan Keputusan beretika 

• Pengetahuan : 
1. Profesi Akuntan 
2. Etika Profesi dan Kode Etik Profesi 
3. Lingkungan Etika  
4. Pengelolaan Organisasi Beretika 

 

Agung Nugroho Soedibyo 10 



Sistem Informasi dan Pengendalian Internal 
Deskripsi dan Tujuan Mata Kuliah 

• Tujuan : 
• Mempunyai kompetensi 

1. Pengendalian internal dan manajemen resiko 
2. Proses bisnis dan pengendalian internal 
3. Sistem pengendalian internal berbasis teknologi informasi 
4. Penerapan pengendalian internal dalam praktek di dunia usaha 
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Pelaporan Korporat  
Deskripsi dan Tujuan Mata Kuliah 

• Tujuan : 
• Memiliki kompetensi : 

1. Kerangka dasar penyusunan dan penyajian laporan keuangan 
2. Standar pelaporan keuangan global 
3. Memahami substansi transaksi bisnis dan menentukan kebijakan akuntansi yang tepat 
4. Menyiapkan laporan keuangan  
5. Evaluasi kecukupan laporan korporat 
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Silabi dan Materi 
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Etika  Profesi dan Tata 
Kelola Korporat 

Sistem Informasi dan 
Pengendalian Internal 

Pelaporan Korporat 

1 Akuntansi sebagai profesi, 
Etika dan Etika Profesi  

Sekilas mengenai sistem informasi Overview atas conceptual 
framework  

2 Teori Etika dan Pengambilan 
Keputusan Beretika 

Sistem informasi eksekutif  Pelaporan Keuangan ETAP dan 
Nirlaba 

3 Lingkungan Etika dan 
Akuntansi 

Peran teknologi informasi dalam 
mendukung sistem informasi 

Transaksi berbasis syariah dan 
pelaporan keuangan syariah 

4 Etika Akuntan Profesional 
dalam Bisnis 

Peran teknologi informasi dalam 
mendukung sistem informasi. 

Kombinasi bisnis dan konsolidasi 

5 Etika Akuntan Profesional 
dalam Praktik Publik 

Sistem informasi dan pengendalian 
internal. 

Pengaruh perubahan kurs valuta asing  

6 Iklim Etika dan Integritas 
Organisasi 

Sistem informasi dan pengendalian 
internal 

Properti investasi, sewa, dan 
penurunan nilai aset 

7 Pengertian, manfaat, azas dan 
prinsip Tata Kelola 

Audit atas sistem informasi berbasis 
teknologi informasi 

Imbalan kerja 
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Etika  Profesi dan Tata 
Kelola Korporat 

Sistem Informasi dan 
Pengendalian Internal 

Pelaporan Korporat 

8 Perlindungan terhadap hak-hak 
pemegang saham 

Siklus proses bisnis Pendapatan, kebijakan dan estimasi 
akuntansi dan kesalahan, dan pajak 
penghasilan 

9 Prinsip Perlakuan setara 
terhadap pemegang saham 

Siklus proses bisnis pendukung: 
manajemen sumber daya manusia dan 
siklus penggajian 

Instrumen keuangan 

10 Prinsip Tanggung Jawab Dewan Siklus proses bisnis pendukung: buku 
besar (general ledger) dan siklus 
pelaporan. 

Instrumen keuangan 

11 Komite-komite di bawah Dewan 
Komisaris: 

Internal control over financial 
reporting: implementasi dan desain  

Analisis laporan keuangan untuk 
mendeteksi Financial Shenanigans 

12 Disclosure and Transparency, 
Internal Control & Risk Mgt 

Internal control over financial 
reporting: evaluasi dan pelaporan ICoFR 

Analisis laporan keuangan 
pemerintah pusat dan daerah 

13 Peran dan tanggung jawab 
Auditor eksternal dan internal 

Analysis laporan keuangan 
pemerintah pusat dan daerah 

14 Prinsip Peran pemangku 
kepentingan dan tanggung jawab 
korporat 

Pelaporan berkelanjutan dan 
pelaporan terintegrasi 
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Metode Pembelajaran 
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Etika Profesi 
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Etika Profesi 
Silabi dan materi – Pertemuan 1 

Pengantar: Akuntansi sebagai profesi, Etika dan Etika Profesi  
• Penjelasan 
• Analisa 
Metode pembelajaran : 
• Ceramah 
• Diskusi 
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Etika Profesi  
Silabi dan materi – Pertemuan 2 

Teori Etika dan Pengambilan Keputusan Beretika 
• Penjelasan 
• Penerapan 
Metode Pembelajaran: 
• Workshop 

• Dalam kelompok 

• Pengajar memberikan penjelasan dan pengarahan 
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Etika Profesi 
Silabi dan materi – Pertemuan 3 

Lingkungan Etika dan Akuntansi 
• Penjelasan 
• Analisa 
Metode Pembelajaran : 
• Ceramah 
• Diskusi kelas 
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Etika Profesi 
Silabi dan materi – Pertemuan 4 

Etika Akuntan Profesional dalam Bisnis 
• Menjelaskan 
• Menganalisa 
• Mengidentifikasikan 
• Menerapkan  
Metode Pengajaran: 
• Workshop : 

• Dalam kelompok 
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Etika Profesi  
Silabi dan materi – Pertemuan 5 

Etika Akuntan Profesional dalam Praktik Publik 
• Menjelaskan 
• Menerapkan 
• Mengidentifikasikan 
• Mengevaluasi 
Metode Pembelajaran : 
• Workshop: 

• Dalam kelompok 
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Etika Profesi 
Silabi dan materi – Pertemuan 6 

Iklim Etika dan Integritas Organisasi 
• Analisa 
Metode Pembelajaran : 
• Studi kasus 
• Diskusi kelompok 
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Tata Kelola Korporat 

Agung Nugroho Soedibyo 24 



Tata kelola Korporat  
Silabi dan materi – Pertemuan 7 

Pengertian, manfaat, azas dan prinsip Tata Kelola 
• Penjelasan 
• Tinjauan 
Metode Pembelajaran: 
• Ceramah 
• Diskusi kelas 
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Tata kelola Korporat  
Silabi dan materi – Pertemuan 9 

Perlindungan terhadap hak-hak pemegang saham 
• Menjelaskan  
• Menilai 
• Mengkaji 
• Merekomendasikan 
Metode Pembelajaran 
• Workshop ( dalam kelompok) 

• Studi kasus 
• Pembahasan dan diskusi 
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Tata kelola Korporat  
Silabi dan materi – Pertemuan 10 

Prinsip Tanggung Jawab Dewan 
• Penjelasan 
• Pengkajian 
Metode Pembelajaran: 
• Ceramah dengan Studi kasus 
• Diskusi kelas 
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Tata kelola Korporat  
Silabi dan materi – Pertemuan 11 

Komite-komite di bawah Dewan Komisaris: 
• Penjelasan 
• Pengkajian 
• Rekomendasi 
Metode Pembelajaran: 
• Ceramah dengan studi kasus 
• Diskusi kelas 
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Tata kelola Korporat  
Silabi dan materi – Pertemuan 12 

Disclosure and Transparency, Internal Control & Risk Management 
• Penjelasan 
• Pengkajian 
• Rekomendasi 
Metode Pembelajaran: 
• Ceramah dengan studi kasus 
• Diskusi kelas 
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Tata kelola Korporat  
Silabi dan materi – Pertemuan 13 

Peran dan tanggung jawab Auditor eksternal dan internal : 
• Penjelasan 
• Pengkajian 
• Metode Pembelajaran 
• Ceramah 
• Diskusi kelas : pergunakan contoh permasalahan 
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Tata kelola Korporat  
Silabi dan materi – Pertemuan 14 

Prinsip Peran pemangku kepentingan dan tanggung jawab korporat: 
• Penjelasan  
• Pengkajian 
Metode Pembelajaran 
• Ceramah 
• Diskusi kelas  
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